REPERTORIO N, 9.548 RACCOLTA N. 6.451

VERBALE DI ASSEMBLEA DEGLI ADERENTI
PER APPROVAZIONE DI NUOVO STATUTO DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA TITALIANA
L'anno duemilaventi, il giorno ventisei del mese di ottcbre
26/10/2020
in Reggio Emilia, nello studic in Corsc Garibaldi n. 14, ico
sottoscritto Gino Baja Guarienti, notaio in Scandiano, i-
scritto nel Ruolo del Distretto Notarile di Reggio Emilia,
su richiesta del signor BERTAZZONI LUCA, nato a Roma il gior-
no 1C novembre 1%65, domiciliato per la carica pressc la se-
de dell'tassociazione, in qualitd di presidente del consiglio
direttivo nazionale dell'associazione:
"Societa Italiana per 1'Educazione Musicale", in sigla
"SIEM", con sede in Bologna, Via Marconi n. 3, codice fisca-
le 80119310151, cestituita con atto del notaio Nicola Marsi-
co in data 17 aprile 1969, repertorio n. 56357/2142, regi-
strato a Lodi in data 3 maggic 1969 al n, 1332, volume 183,
procedo
al sensi dell'art. 73, comma 4, del D.L. n. 18 del 2020, al-
la redazione del verbale di assemblea nazionale straordina-
ria degli aderenti di detta associazione, alla guale io nota-
ic ho assistito, tenutasi in data 24 ottobre 2020 con inizio
alle ore 11 (undici) e chiamata a deliberare sul seguente
ORDINE DEL GICRNO
1) modifiche statutarie per adeguare lo Statuto associative
al nuovo Codice del Terzo Settore.
Aderendo alla richiesta fattami, do atto che in data 24 otto-
bre 2020 alle ore 11 {undici) mi sono collegato in audiovi-
deo conferenza all'indirizzo indicato in sede di convocazio-
ne dell'assemblea e do atto che 1 lavori si sonc svelti come
segue,
"Ai sensi dell'art. 9 dello statuto, assume la presidenza
dell'assemblea il signor Bertazzoni ILuca, sopra genaralizza-—
to, della cui identitd perscnale 1o notaio scno certo, 1l
guale, intervenuto mediante collegamento in audioc-video con-
ferenza, avendolo egli stessc autonomamente verificato, di-
chiara che:
- la presente assemblea é stata regelarmente convocata, a
normz di legge e di statuto, in seconda convocazione, per og-
gi alle ore 10,30 (dieci e trenta) con partecipazione in mo-
dalitd telematica indicata nell'avvisoc di convocazione e sul
site "web" dell'associazione, essendo andata deserta l'assem-
blea in prima convocazione;
- del consiglio direttive nazicnale sono presenti mediante
collegamento in audio-video conferenza i membri Luca Bertaz-
zoni (presidente), Marialuisa Arrigoni (vicepresidente), Ro-
berto Neulichedl (tesoriere) e Andrea Verza (consigliere);
- del collegic dei probiviri é presente mediante collegamen-

toe in audio-videc conferenza il membro Gemma Voto;
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- del collegic dei revisori dei conti sono presenti mediante

collegamento in audio~video conferenza i membri Roberto Lati-
ni e Ivan Trevisan;
- sono presenti mediante collegamente in audio-video confe-
renza, in proprio o per delega, 34 (trentaquattro) asscciati
aventi diritto di voto, come risulta dal foglio presenze for-
nito dal presidente e che si allega al presente atto sotto
la lettera "A";
- tutti gli intervenuti si dichiarano consapevoli degli argo-
menti all'ordine del giornc e nessunc si oppone alla relati-
va trattazione;
- il presidente ha accertato 1'identita e la legittimazione
dei presenti;
- pertanto l'assemblea straordinaria & wvalidamente e regolar-
mente costituita ed & atta a deliberare sugli argomenti po-
sti all'ordine del giorno.
Cid constatato, il presidente inizia la trattazione degli ar-
gomenti all'ordine del giorno e, illustrandone le ragioni,
propone di adottare un nuovo teste di statuto sociale anche
al fine di adeguarlo alla normativa in materia di enti del
terzo settore di cui al D.Lgs. 117/2017 ed in particolare al-
la normativa dettata in materia di associazioni di promozio~
ne soclale.
Il presidente 1llustra quindi le modifiche statutarie propo-
ste, dando atto in particolare che viene modificata la deno-
minazione in "Societd Italiana per 1'Educazione Musicale as-
sociazione di promozione sociale", in forma abbreviata "SIEM
APS",
I1 presidente conferma che, ai sensi dell'articolo 26 del wvi-
gente statuto, le suddette modifiche statutarie sono state
formulate su proposta scritta del consiglieo direttivo nazio-
nale dell'associazione.
Segue dibattito sulle modifiche proposte.
Non essendevi richieste di verbalizzazione di interventi, il
presidente invita l'assemblea straordiraria alla deliberazio-
ne sull’argomento all'ordine del giorno.
Quindi 1'assemblea straordinaria, con voto unanime espresso
in mede palese, come il presidente constata,

DELIBERA
- di adeottare un nuove testo di statuto dell'associazione al
fine di adeguaric alla normativa in materia di enti del ter-
2o settore di cul al D.Lgs. 117/2017 ed in particolare in ma-
teria di asscciazioni di promozione sociale, come proposto
dal presidente;
- di dare atto che l'efficacia della presente deliberazione
& subordinata all'iscrizione dell'associazione nel registro
unico nazionale del terzo settore e che, come previsto dalla
norma transitoria di cul all'articole 15 del nuovo statuto,
lo stesso entrerd in vigore auteomaticamente al momento della
decorrenza del termine di cui all'art. 104, comma 2, del co-




dice del terzo settore; a decorrere dal medesimo termine ces-—

serd 1'efficacia del vigente statutoe;

- di conferire a cilascun componente del consiglio direttive
nazicnale ogni pit ampio potere per l'esecuzione della pre-~
sente deliberazione dell'assemblea straordinaria, comprese
la facolta di chiedere alle autorita competenti il riconosci-
mento della perscnalita giuridica e di chiedere 1'iscrizione
al registro unico nazionale del terzo settore, facendo fare
a tali finli tutti gli accertamenti e le wverifiche di legge,
anche a mezzo di notaio, e facendo tutte le precisazicni o
le rettifiche eventualmente richieste in sede di iscrizione
dell'asscociazione nel registro delle perscne giuridiche e
nel registro unico nazionale del terzo settore.

Nuil'laltro essendovi da deliberare e nessuno avende chiesto
ia parola, il presidente dichiara conclusa 1'assemblea
straordinaria alle ore 11,45 {(undici e guarantacingue).

I1 presidente dell'assemblea dichiara che 1'asscciazione non
@ titclare di diritti reali su beni immobili.™,

Copia dello statuto scciale aggiornato a seguito della pre-
sente delibera viene allegata al presente verbale sotto 1la
lettera "B".

Le spese del presente atto sono a carico dell'associazione,

Il presente atto, scritto da persona di mia fiducia e da me
completato, consta di due fogli per cingue facciate e fin
qui della presente e wviene sottoscritto da me notaio alle
ore 18,30 (diciotto & trenta).

Firmato Ginc Baja Guarienti nctaio




Presenti: 34 (di cui 8 con &&mﬁ& Arrigoni 2, Bertazzoni 2,

3)
Deleganti: 18
Cognome
Anceschi
Arri
Arrigoni
Bacchini
Bagnus
Bella
Belpassi
Bertazzoni
Biagio
Biccire
Bucei
Caltavuturo
Cambursano
Cantamessa
Cascone
Cattero
Ciccarello
Corbucci
Disoteo
Dond

Felict
Freschi
Gallo

Gatti
Gesuato
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Elenco dei partecipanti e deleganti alla sola assemblea straordinaria

Nome
Alessandra
Filippo
Marialuisa
Sara

Piera
Francesco
Fiorella
Luca
Graziano

PDaniele

Maria Elisabetta
Manuela
Loredana
Mariacarla
Sebastano
Maria Gabriella-Mariella
Alberta

Matteo
Maurizio
Carlotta

Serena

Amna Maria
Paola

Silvia

Rossana
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Delegato
Verza A.
XX

Tafuri J.
Neuliched!

XX
Bertazzoni
Lepore C.
Voto G.
Arrigoni M,
Mantovani

Mantovani

Lepore C.

N° Deleghe

, Caltavuturo I, Lepore 3, Mantovani 3, Neuliched] 1, Tafuri 1, Verza 2, Voto

Ciccareli + ?&oﬁoﬁﬂo

Buzzi MLE. + Pallotto

Masonz



Guardabasso
Latini
Lepore
Lietti

Lo Caputo
Mantovamni
Marcom
Masoni
Michieletto
Mulasso
Nalbone
Neulichedl
Pallotto
Puletti
Rossi
Rottonara
Santacatterina
Sclarrotta
Simmarano
Solari
Spaggiati
Tafuri
Tomasi
Verza
Viscuso
Voto
Zerbinati

Giovanna
Roberto
Concetta
Mariateresa
Irene
Alessandra
Alessandra
Susanna
Lucia
Elena Vittoria Uga
Vincenza
Roberto
Nicola

Claudia

Carlo Alberto
Susy

Enrico
Rosina
Francesco
Gabriella
Gabrielangela
Johannella
Loredana
Andrea
Mariella

XXX
XXX
Veoto G.
Caltavuturo
Arrigoni M.
X
Bertazzoni
Lepore C.
Voto G.
X
XX
Mantovani
XXX
Verza A.

Cambursano + Rossi C.A, + Gallo P.

Felict + Viscuso + Donod

Bagmus P.

Bacchini Sara

AmriF. + Zerbinati G.

Cantamessa + Marconi A. + Rottonara



ALLEGATO "B" AL REP 9.548/6.451

STATUTO SIEM - SOCIETA ITALIANA PER L'EDUCAZIONE MUSICALE
ART. 1 - DENOMINAZIONE , SEDE E DURATA
1. & costituita 1'assoclazione culturale di promezione socia-
le senza fini di lucre denominata "Societd Italiana per 1'E-

ducazione Musicale associazione di promozione sociale”, che

potra far usc della denominazione in forma abbreviata "SIEM

APS", sia unitamente che disgiuntamente alla dencminazicne
Eg; esteso.

2. L'Agsociazione ha sede legale in Bologna; il consiglio di-
rettivo nazionale ha facolta di istituire unita locali sia
sul territoric nazionale che estero, anche per mezzo della
costituzione di sezioni territoriali in luoghi diversi dalla
propria sede legale, ovvero di trasferire la sede sociale
neli’ambito del Comune sopraindicato, gqualora cid sia ritenu-
to opportuno per il raggiungimento delle proprie finalita,
Le autonomie e 1'organizzazione delle sezioni territoriali
verrannc normate in apposito Regolamento interno da approvar-
si separatamente rispetto al presente Statuto. E aperta alla
cooperazione eurcpea e internazionale.

Spetta invece all'Assemblea nazionale dei soci, in quanto mo-
difiche statutarie, deliberare la istituzione di sedi secon-
darie o il trasferimento della sede in Comune diverso da
quello sopra indicato.

3. La sua durata & illimitata.

ART. 2 ~ FINALITA

1. L'Associazicne persegue finalitd di promozione sociale e
culturale attraverso:

a) la diffusione della musica, a ogni livello e in ogni am-
biente scolastico ed extra-scolastico, come parte integrante
della formazione della persona e della sua crescita indivi-
duale e sociale;

b} la formazione e l'aggiornamento come strumenti per lo avi-
luppo e la wvalorizzazione delle professionalita afferenti al-
1'ambito educativoe-musicale;

¢} la ricerca scientifica intorno alle tematiche dell'espe-
rienza e dell'educazione musicale.

2. L'attivita associativa si ispira a principi di valorizza-—
zione della pluralitd e delle differenze, uguaglianza di di-
ritti tra tutti i soci, adozione di strumenti democratici e
partecipativi di governo, trasparenza e verificabilita delle
decisioni.

3. L'Associazione non persegue finalita 4i lucre, non potran«-
nc essere distribuiti ail soci, lavoratori e collaboratori,
armministratori ed altri componenti degli organi sociali - an-
che in modo indirettc o differito - proventi o avanzi di ge-
stione, nonché fondi, riserve o capitale, anche nel casc di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimente individuaie
del rapporto associative, salvo diverse, espresse, previsio-
ni di legge in materia. L'eventuale avanzo di gestione annua-




le dovrd essere esclusivamente impiegato per la realizzazio-

ne delie finalitd istituzicnali statutariamente previste.

4, Promuove la collaborazicne con realtda pubbliche, private
e di wvolontariato presenti sul territorio e faverisce rappor-
ti di collaborazione con altri enti ed associazioni affini.
ART. 3 — ATTIVITA

1. Al fine di perseguire le finalitd istituzionali 1'Assccia-
zione pud organizzare attivita di formazione culturale ¢ pro-
fessionale, aggiornamento e ricerca attraverso la promezione
e 1l'crganizzazione di corsi, convegni, seminari, concerti,
spettacoli e quant'altro inerente agli scopi di cui sopra.
In particolare, ai sensi della normativa vigente, svolge at-
tivita relativamente a:

a) educazione, istruzione e formazione professionale e atti-
vitda culturali di interesse sociale con finalita educativa
nell’ambito dell’educazione formalizzata e non;

b) tutela e valorizzazione del patrimonic culturale musica-
le, anche attraverso 1/organizzazione e gestione di iniziati-
ve artistico-culturali di interesse sociale, e divulgazione
anche editoriale (con esclusione di giornali quotidiani);

c} formazione terziaria e ricerca artistico—scientifica in
campo socio-educativo;

il tutto con espressa esclusione delle attivita riservate
per legge a enti con una forma particolare, soggetti iscrit-
ti in albli o elenchi ai sensi dellfart. 222% del codice civi-
le, delle professicni sanitarie e relative attivita tipiche
o riservate per legge e delle attivitd e dei mestieri arti-
gianali, commerciali e di pubblico esercizic disciplinati da
specifiche normative.

2., L'Associazione pud produrre supperti audiovisivi e pubbli-
cazioni di wvario tipoe e periodicitd inerenti i propri scopi
istituzionalli da destinarsi alla la diffusione gratuita o al-
la vendita ai propri associatl e non.

3. L'Associazione pud inoltre svolgere ultericri attivitd di
carattere sociale, culturale ed econcmica ritenute utili ail
persequimento delle finalita statutarie sulla base delle de-
libere dfindirizzo dell’Assemblea dei Soci e del potere ese-
cutivo assegnato al Consiglio Direttivo Naziocnale.

ART, 4 - AMMISSIONE DEI SOCI.

1. Sonc ammessi a far parte dell'Associazione tutti celero
che, aderendc alle finalita istituzionali, intendano collabo-
rare al loro raggiungimento, accettino le regole adottate at-
traverso lo statuto e i regolamenti e versinc la quota asso-
ciativa prescritta., La qualifica di socio & conseguita die-
tro domanda dell’interessate, anche attraverso modalitad e-
sclusivamente telematiche, c¢on deliberazione del Consiglio
Direttivo Nazionale comunicata all'interessatc e annotata
nel libro degli asscciati.

2. Le quote asscciative versate dai soci sono intrasmissibi-

1i e non sono rimborsabili.




ART. 5 - TIPOLCGIE DI SOCI.

I soci si dividono in

a, socl crdinari: persone fisiche o giuridiche ed enti di na-

tura privata o pubblica;

b. socio junior: persone fisiche minorenni. Le domande di am-—
missione a Socio presentate da minorenni dovrannc essere con-
trofirmate dai genitori o dall'esercente la potestd parenta-
le, 1 quali rappresentano nei confronti dell'Associazione il
minore assumendone tutte le relative obbligazioni;

c. socl sostenitori: persone fisiche o giuridiche ed enti di

natura privata o pubblica che versano una quota almeno dop-
pia rispettc a quella del scci ordinari; al sensi dell'art.
3% c. 3 del D.Lgs 117/2017, gli associati che siano enti del
Terzc settore o senza scopo di lucroe non possonc essere supe-—
riori al cincuanta per cento del numero delle associazioni
di promozicne sociale;

d. soci onorari: persone fisiche nominate dal Consiglio Di-
rettivo Nazionale che, nello svolgimento della propria atti-
vitd, si siano particolarmente distinte per meriti connessi
agli scopi istituzionali dell'associazione. Tale nomina deve
essere accettata in forma scritta dall'interessato. La candi-
datura a tale gualifica pud essere avanzata da uno o pill mem-—
bri del Consiglio Direttive Nazionale o da un gruppo di alme-
no cinque presidenti di sezione territoriale.

ART. 6 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI.

1. Tutti i soci iscritti da almeno un mese nel libro degli
associati hanno diritte di veoto per qualsiasi deliberazione
assembleare e hanno diritto all'elettorato attivo e passivo.
Per i soci diversi dalle persone fisiche, il voto sara eser—
citato dal legale rappresentante del socic o da suo delegato.
2. L'associazione, che si avvarra prevalentemente delle atti-
vita prestate occasionalmente in forma volontaria, libera e
gratuita dei propri associati, pud - in caso di particolare
necessitd - assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di
prestazioni di lavore autonomo, anche ricorrendo ai propri
asscciati.

3. Il comportamento del socio verso gli altri aderenti e al-
l'esterno dell'associazione deve essere animato da spirite
di solidarietd e attuato con correttezza, buona fede, o-
nesta, nel rispetto del presente Statutc e delle linee pro-
grammatiche emanate.

4. Tutti i soci hanno diritto di esaminare i libri sociali
presse la sede o, telematicamente, mediante 1’accesso ad ap-
posite aree riservate ai soci.

ART. 7 - DECADENZA DEI SOCI.

1. T Soci cessanc di appartenere all'Associazlone in caso di:
a) decessc del socio persona fisica, estinzione del socio
persona giuridica o di scioglimento dell'associazione;

b) dimissioni wveolontarie fatte pervenire in forma scritta al-
la Presidenza;




¢} mancato rinncvo della guoia assoclativa annua entro 30

giorni dall'inizio di clascun esercizio sociale;

d) esclusione, deliberata dal Consiglic Direttivo Nazionale
secondo le modalita stabilite nel Regolamento interno, pro-
nunciata contro il Socic che abbia tenuto un documentato com—
portamente incompatibile con i dettami statutari, o comungue
suscettibile di arrecare danno all'asscciazione. Contro 1l
provvedimento di esclusione il socic ha diritto di presenta-
re le proprie difese scritte entro e non oltre cinque gicrni
dalla data in cui viene a conoscenza delle contestazioni e
ha altresi il diritto di sottoporre la controversia al Colle-
gio dei Probiviri, che esprimera 11 proprio insindacabile
giudizio finale.

2. I Soci receduti e/o esclusi non possonc richiedere la re-
stituzione di guote e/o contributi wversati a qualsiasi tito-
lo.

ART. B - ORGANI SOCIALI.

1. Sono crgani centrali dell'associazione:

a) Assemblea Nazionale dei soci;

b} Consiglio Direttivo Nazionale:

b.1l) Presidente Nazionale;

b.2) Vicepresidente Nazionale;

b.3) Segretario Nazionale;

k.4) Tesoriere;

¢) Collegio dei Revisori dei Conti;

d) Collegic dei Probiviri;

@) Collegio dei Presidenti delle Sezioni Territoriali.

2. Sono organl territoriali dell'associazione:

a) Assemblee Territoriali del soci;

b) Consigli Direttivi Territoriali;

¢) Presidenti Sezioni Territoriali.

Tutte le cariche sociali, nazionall e territoriali, sono as-
sunte a titolo gratuito e hannc un mandato della durata di 3
{(tre) esercizi. La decadenza dalle cariche nazionali avviene
su delibera del Consiglic Direttivo Naziocnale dopo 3 (tre)
assenze consecutive, senza giustificatc motive, da uno stes-
s0 organo di appartenenza.

3. Le strutture associative, nominate dal Consigiio Diretti-
vo Nazionale sonco:

a) Consiglio di Studio e Ricerca;

b) Commissioni permanenti;

¢) Commissioni temporanee.

ART, 9 - ASSEMBLEA NAZIONALE DEI SOCT.

1. L'Assemblea Nazionale del soci & organo sovrano dell'asso-
ciazione. E cecnvecata mediante comunicazione scritta inviata
a tutti gli associati, a mezzoc degli strumenti informativi
dell "associazione - cartacei e/o elettronici - ovverc median-—
te consegna a manc, almeno 15 giorni prima della data fissa-~
ta per 1'adunanza. Deve essere convecata almeno una volta al-
1l'anno per 1l'approvazione del bilancioc consuntivo entro 120




giorni, ovvero, ricorrendone 1 presupposti motivati, entro

180 giorni dalla chiusura dell’esercizio, seconde le moda-
litd di cui al precedente capoverso. L'Assemblea Nazionale &
presieduta dal Presidente Nazionale, oppure in sua assenza
dal Vice Presidente Nazionale. In assenza di entrambi verra
presieduta da chi 1'Assemblea vorra nominare guale Presiden-
te per quella riunione,.

2. L’assemblea & convocata dal Presidente Nazionale ogni
qualvolta lo ritenga opportuno. Deve essere convocata anche
quando il Consiglic Direttivo Nazionale lo ritenga necessa-
rio, o quando lo richiedano almeno un decimo dei soci, o 5
{cingue) Presidenti di Sezicne territoriale.

3, Gli avvisi di convocazione devono ccontenere 1'ordine del
gicrne, la data, 1'ora ed il luogo ove si terrda la riunione;
potrd contestuaimente indicare la data, l'ora ed il lucgo
della seconda convocazione. Negli anni in cui & previsto il
rinnovo degli organi assocciativi, detta convocazione potra
comprendere generalitd, qualifica e sintetico curriculum dei
candidati,

4, L'assemblea pud essere ordinaria e stracrdinaria. R
straordinaria 1'assemblea convocata per la modifica dello
Statuto, per lo scioglimento dell'asscociazione e per la devo-
luzione del suo patrimonio. B ordinaria in tutti gii altri
casi,

5. L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolar-
mente costituita in presenza ¢ per via telematica (purché
sia possiblle verificare 1'identita del socic che partecipa
& vota): in prima convocazione, se & presente la maggioranza
assoluta degli iscritti aventi diritto di voto e delibera a
maggioranza assoluta dei presenti; in seconda convocazione,
da tenersi a distanza di almenc un glorno dalla prima, & re-—
golarmente costituita qualunque sia il numero degli assccia-
£l presenti e delibera a maggioranza assoluta dei presenti.
L'assemblea straordinaria, convocata per 1le modifiche statu-
tarie, delibera con il wvoto favorevole dei 2/3 (due terzi)
dei presenti sia in prima che in seconda convocazione, L'as-
semblea straordinaria, convocata per la deliberazione di
scioglimento e devoluzione del patrimonio dell’Associazione,
& regolarmente costituita e delibera, sia in prima che in se-
conda conveocazione, con il voto favorevole di 3/4 degli asso-
ciati, Le wvotazioni sono espresse con voto palese, tranne
gquelle relative all'elezicne degli organi associativi, quel-
le su questioni riguardanti gli associati o nei casi in cui
l'assemblea lo ritenga opportunc. Chiunque si dovesse trova-
re in conflittc di interessi in merito alla votazione di un
argomento posto all'ordine del giorno, dovra astenersi
dall’esprimere il proprio wvoto. L’/Assemblea, sia ordinaria
che straordinaria, €& regolarmente costituita ed atta a deli-
berare su quantc posto all’ordine del giorno, anche in man-
canza di formalitad di convocazione, qualora siano presenti




tutti gli associati, 1/intero organo direttivo, e 1'intero

organo di controlle, ovverc quando gli assenti degli organi
amministrativo e di contrecllio si dichiarino informati e non
si oppongano alla trattazione in loro assenza.

6. B, tra 1'altro, competenza dell’assemblea ordinaria:

a) Eleggere e revocare it componenti del Consiglio Direttivo
Nazionale, il Collegio dei Revisori dei conti e 1l Collegio
dei Probiviri;

b) deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli orga-
ni sociali e promuovere azione di responsabilita nei loro
confronti;

¢) Fornire indicazioni e linee guida per lo svelgimento di i-
niziative associative, possibilmente indicandone modalita e
supporti organizzativi;

d} Approvare le relazioni del Presidente Nazionale, del Se-
gretario Nazionale, del Responsabile pef l'attivita delle se-
zioni territoriali, contenenti la sintesi delle iniziative
svolte e la programmazione di massima di quelle future;

e} Approvare il bilancio consuntive e 1'eventuale bilancio
preventivo predisposti dal Consiglic Direttivo Nazionale.

7. Ogni associato ha diritto di esprimere un sclc voto.
Chiunque presenzi 1’assemblea in gqualita di delegato, potra
rappresentare non pit di 3 {tre) associati.

8. Il diritto di wvoto per 1'elezione degli organi sociali
pud essere esercitate anche a mezzo postale o telematico,
con le modailita stabilite dal Regolamentce interno, a tutela
della segretezza del voto stesso.

9. Hanno diritto di partecipare alle assemblee e di wvotare
tutti 1 soci iscritti da almene un mese, in regola ceon il
versamento della guota associlativa annua. Hanno diritto esse-
re eletti i soci maggliorenni iscritti da almenc 3 {tre) mesi.
10, I1 Presidente, accertata la regolarita della costituzio-
ne e delle eventuali deleghe, chiama a fungere da segretario
1l Segretario Naziocnale, ovvero, in sua assenza, alitra perso-
na idenea a svolgere tale mansione, il quale redigera il ver-—
bale della riuniocne, nel guale sintetizzera le discussioni e
le deliberazioni assunte, e lo firmerd insieme al Presidente
stesso. Il verbale werra trascritto su apposito registro,
conservato a cura del Segretario Nazionale nella sede del-
l'associazione. Ogni socilc ha diritte di consultare 1 verba-
11 delle sedute secondo modazlita stabilite nel Regolamento.
11. Per guanto non espressamente regolato nel presente arti-
colo, si rinvia agli artt. 2368 e 2369 del Codice Civile.

ART. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO MAZIONALE.

1. TI1 Consiglio Direttivo HNazionale dirige ed amministra
1'Associazione e ne pregramma le attivitad. E’ composto da 7
{sette) membri eletti dall'Assemblea Wazionale deil Soci. BEn-
tro 30 gicorni il Consiglio eletto nomina, tra i propri compo-
nenti, 1l Presidente, il Vicepresidente, il Segretario e il

Tesoriere.




2, Possonc far parte del Consiglio Direttivo Nazionale tutti

i soci maggiorenni iscritti da almeno tre mesi in regola con
il versamento della quota associativa e che non si trovino
nelle condizieoni di  ineleggibilita e decadenza ai sensi
dell’art. 2382 del Codice Civile,

3. Il Consiglio Direttivo Nazionale, cosl come 1 membri nomi-
nati a cariche particeclari dallo stesso Consiglio, dura in
carica tre esercizi e, comungue, entrc 1'approvazione del Ri-
lancio del terzo esercizio successivo alla nomina, computan-—
do, nel conteggio, anche 1’esercizio di nomina. I componenti
sono rieleggibili. Dalla nomina a Consigliere non consegue
alcun compenso, salvo il rimborso delle spese documentate e
sostenute per ragioni dell’Ufficie ricoperto.

4, Il Consiglio Direttivo Nazionale & responsabile della con-
gruenza dell'operato dell'Associazione rispetto agli scopi
statutari. Delibera sulle questioni riguardanti l'attivita
dell'associazione per l'attuazione delle sue finalitda e se-
condo gli orientamenti e le delibere dell'Assembiea Naziona-
le del soci assumendo tutte le iniziative del caso. Promuove
iniziative di carattere nazionale, c¢ura la politica editoria-
le, nomina commissioni nazionali su temi specifici, definen-
done 1l mandate, nomina il Consiglio di Studio e Ricerca, de-
libera 1l'adesione ad organizzazioni esterne e delega rappre-
sentanti in organismi e istituzioni naziocnali ed estere,

5. Delibera l'apertura e la chiusura delle sezioni territo-
riali e controlla la congruenza del loro operato rispetto a-—
gli scopi statutari e al Regolamente interno.

6. Nel rispetto del presente Statuto sono espressamente at-
tribuite al Consiglio Direttivo Nazionale, tra le altre, le
sequenti competenze:

a} approva il bilancio consuntivo nella forma di rendiconto
ecoenomico-finanziarico consuntive e il bilancio preventiveo da
sottoporre successivamente all'approvazicne dell'Assemblea
Nazionale dei soci;

b) delibera 1'ammissione e 1’esciusione dei Soci;

c) determina le quote associative annuali;

d} designa i collaboratori preposti alle varie attivita;

e) approva la costituzione e lo scioglimentc delle sezioni
territorialil.

7. I Consiglio Direttivo Nazionale si riunisce su convoca-
zicne del Presidente Nazionale almeno tre volte 1l'anno, oppu-
re quando ne sia fatta richiesta da almenc la metd dei consi-
glieri in carica. 35i costituisce wvalidamente e ‘assume deci-
sionl con la presenza, anche telematica {parziale o totale),
della maggioranza deli suol componenti e delibera validamente
con 1l votoe favorevele della maggicranza del presenti. Di o-
gni seduta dovra essere redatto appesito verbale firmato da
chi ha presieduto la riunione e dal segretario della stessa.
8. Nel caso vengano a mancare uno ¢ pitl membri del Consi-
glio, il Consiglio stessc provvedera alle nuove nomine sce-~




giiendo, in crdine di preferenze ricevute e, in caso di pa-

rita, di anzianita associativa, tra gli eventuali candidati
non eletti. Il Consiglio decade guando, per gualunque causa,
venga meno la maggloranza deli suol componenti. In caso di de-
cadenza del Consiglio Direttivo Nazionale i componenti rima-
sti dovranno convocare, entro ventl giorni, 1'Assemblea Na-
zionale dei soci per l'elezione di un nuovo consiglio e do~
vrannce astenersi dal compiere atiti diversi da quelli urgenti
e di ordinaria amministrazione.

ART. 11 - PRESIDENTE, VICE PRESIDENTE, SEGRETARI0O E TESCORIE-
RE NAZTIONALI.

1. Il Presidente & eletto dal Consiglio BDirettivo Nazionale
nella persona di uno dei consiglieri stessi con voto a mag-
glioranza assoluta del suol componenti.

2, I il legale rappresentante dell’Associazione, & garante
del funzionamento del Direttivo. Convoca e presiede 1'Assem-
blea nazionale e 11 Collegio dei Presidenti, di cui stabili-
sce, in accorde con il Consiglic Direttivo Nazionale, 1'ordi-
ne del giorno; convoca e presiede il Consiglio Direttivo Na-
zionale stabilendo con il Segretario Nazionale 1'ordine del
giorno; assume pro tempore le funzioni degli altri responsa-
bili.

3. X1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di
assenza o di legittimo temporaneo impedimento. Di fronte a-—
gli associati, ai terzi ed ai pubblici uffici, la firma del
Vicepresidente fa piena prova dell'assenza del Presidente.
In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni
del Presidente, spetta al Vicepresidente convocare 11 Consi-
glic Direttivo Nazionale affinché sia elettc un nuove Presi-
dente Nazicnale secondo le modalitad prescritte dall'art. 10
comma 1 del presente Statuto.

4. T1 Segretaric Nazionale assicura il funzionamento delle
strutture operative dell'Asscciazione e guida il lavoro del-
la segreteria operativa. Redige e cura i wverbali dell'Assem-
blea Nazionale dei scci e del Consiglio Direttivo Nazionale.
Cura i verbali del Collegio dei Presidenti di sezione terri-
toriale redatti dal Responsabile delle sezioni territoriali.
5. Tl Tesoriere cura la politica finanziaria dell'Associazio-
ne e ne gestisce l'amministrazicne, appronta il rendiconto
consuntivo e 1l bilancio preventive; sovrintende alla tenuta
della contabilita secondo la normativa vigente.

6. Le cariche nazionali suddette non sono cumulabili.

ART. 12 - COLLEGIO DEI PRESIDENTI DELLE SEZIONI TERRITORIALI.
E composto dai Presidenti delle Sezioni territoriali, che
possonc delegare un proprio rappresentante, ed & presieduto
dal Presidente WNazionale. Ha potere consultivo rispetto alla
politica culturale dell'Associazione; discute di argomenti
legati all'organizzazione dell'Assocliazione; formula propo-
ste rispetto alle iniziative naziocnali; affronta le problema-
tiche legate alla wvita delle Sezioni. Viene convocato dal




Presidente Nazionale, di norma una volta l'annc¢, Su iniziati-

va del Consiglio Direttive Nazionale o di un terzo dei Presi-
denti, pud essere convocato straordinariamente per approfon-
dire argomenti di carattere piu specifico, in ambitec sia cul-
turale che organizzativo.
ART. 13 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI.
Composto da tre membri, & tenuto ad esprimere pareri di le~
gittimitd di fronte all'Assemblea nazionale dei soci e al
Consiglic Direttive Nazionale su atti di natura amministrati-
va, di controllare 1'andamento amministrative dell'Associa-
zione, la regolare tenuta della contabilitd e la corrispon-
denza deil bilanci alle scritture. Si riunisce almeno una vol-
ta 1'anno.
ART. 14 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI.
Composto da tre membri, & organo di garanzia statutaria e di
giurisdizicone interna. Si riunisce per istruire, discutere e
decidere sul ricorsi presentati dai Soci contro presunte vio-
lazioni delio Statuto, e dei regolamenti eventualmente appro-
vatl in conformita con esso. Ha, inoltre, il compite di diri-
mere le controversie ed 1 conflitti tra i Soci e gli organi
associativi, © tra gli organli associativi stessi. Si pronun-
cia in ultima istanza in merito ai ricorsi controc le decisio-
ni di esclusione di Soci.
ART. 15 - CONSIGLIO DI STUDIO E RICERCA, COMMISSIONI PERMA-
NENTI E TEMPORANEE,
Il Consiglio di Studioc e Ricerca, composto da Scci e da mem-—
bri esterni esperti sugli argomenti in oggetto, promuove la
ricerca scientifica nelle tematiche afferenti alle finalita
statutarie e ne studia e approfondisce temi di particolare
rilievo, anche su indicazioni del Consiglic Direttivo Nazio-
nale e/o dell' Assemblea dei Soci. Le Commissioni permanen-—
ti, compeste da Soci, curano 1l'approfondimento di problemi e
la realizzazione di iniziative di interesse permanente nella
vita dell'Associazione. Le Commissicni temporanee, composte
da Soci e da membri esterni, curano lo studio di problemi e
la progettazione e realizzazione di iniziative in base ad un
mandatc limitato nel tempo. Le Commissioni di studio e ricer-
ca vengono costituite su impulso degli associati ¢ degli Or-
gani territcoriali e si formanc su autorizzazione del Consi-
glic Direttivo Nazicnale che ne stabilisce la durata.
ART. 16 -~ L’ANNO SOCIALE.
L’anno sociale e l'esercizioc finanziarieo iniziano il 1° gen-
naio e terminano il 31 dicembre di ciascun anno.

ARTICOLAZIONE TERRITORIALE
ART. 17 ARTICOLAZIONE TERRITORIALE, COSTITUZIONE, SREZIONI
TERRETORIALI.
1. L'Associazione pud articolarsi promuovendo la costituzio-

ne di Sezioni territoriali o di gruppi progetiuali coordina-
ti da referenti regionali o interterritoriali.

2. La costituzione di una Sezione territoriale si realizza




su richiesta motivata di almeno dieci soci, sottoposta al pa-—

rere obbligatorio e definitivo del Ceonsiglio Direttivo Nazio-
nale. La sezlone ha il compito di dare attuazicne, nel pro-
prio ambito locale, agli scopi statutari ed & tenuta, nello
svolgimento della propria attivita, al rispetto dello Statu-—
to, del Regolamento interno e delle delibere degli Organi as-
sociativi. Le pubblicazioni e le iniziative che si avvalgono
della sigla S8IEM, elaborate dal Consiglio Direttivo territo-
riale, debbono essere presentate al Consiglio Direttivo Na-
zionale, che le approva in sede di pianificazicne annuale.
La Sezione & tenuta a presentare al Censiglic Direttivo Na-
zionale la programmazione annualie e il resoconto delle attbi-
vita, secondo le scadenze e le modalita indicate nel Regola-
mento interno.

3. La costituzione di gruppi progettuali avviene - laddove
nen sia costituita una sezione territoriale - dietro richie-
sta di almeno 5 (cingue) soci e secondo modalitd stabilite
con i1 Regolamento. I gruppi progettuali, per poter operare
in nome della SIEM, devone essere coordinati da un referente
regionale o interterritoriale delegato dal Consiglio Diretti-
vo Nazionale anche dietro eventuale proposta del gruppo stes-
50 quale loro portavoce. Il referente e, a tutti gli effet-
ti, responsabile dell’'cperato dei gruppi costituiti secondo
guesta forma aggregativa.

ART. 18 =~ ORGANI ASSCCIATIVI DI SEZIONE.

Sono orxrgani della Sezione Territoriale: 1'Assemblea territo-
riale dei Soci e 1l Consiglio Direttivo Territoriale.

l. L'Assemblea territoriale dei Soci:

- & l'organo deliberante della Sezione;

- elegge 1l Consiglio Diretiivo Territoriale;

~ discute e approva il bilancio coansuntivo e il bilancio pre-
ventive entro e non oltre 60 giorni dalla chiusura dell’eser-
cizic, indica gli orientamenti della Sezione e ha potere de-~
liberante in merito alle proposte di attivita in attuazione
delle finalita statutarie.

I regelarmente costituita in prima convocazione con la pre-—
senza di almeno la meta dei Soci e in seconda convocazione
gualunque sia il numero dei Soci intervenuti. Sia in prima
che in seconda convocazione, delibera con il voto favorevole
della maggioranza dei partecipanti presenti o rappresentati.
L'Assemblea e convocata dal Presidente, che la presiede, al-~
meno una volta l'anno per l'approvaziocne del kilancio. Pud i~
noltre essere convecata su proposta del Consiglico Direttivo
territoriale o di almeno un guarte del Soci. Intervengonc al-
1'Assemblea con diritte di voto tutti 1 Soci in regola con
il pagamento della quota sociale. Qgni Sezione da 1'opportu-
nitd ai Scci di esercitare il diritto di wvoto anche a mezzo
postale o telematico, seconde le modalita previste dal Rego-
lamente interno. La lettera di convocazione dell'Assemblea,

inviata a mezzo postale o e-mail, dovra contenere 1'ordine




del giorno degli argomenti da trattare in Assemblea e dovra

essere inviata ai singoli BSoci almeno 15 giorni prima di
quello fissato per la riunione. I Soci possono farsi rappre-
sentare in Assemblea da altri Scci, munendolli di delega. 0O-
gni Socio pud ricevere un massimo di tre deleghe. Ogni So-
cio, iscritto da almeno tre mesi, che intenda candidarsi per
il Consiglio Direttivo territoriale farad pervenire al Diret-
tivo territoriale la propria candidatura entro e non oltre
il 31 dicembre dell'anno precedente le elezioni per il rinno-
vo delle cariche nazionali.

2, I1 Consiglio Direttivo Territoriale: & composto da almeno
5 {cinque] membri fino a un massimo di 7 (sette), eletti a
scrutinic segreto dall'Assemblea territoriale. Elegge al suo
internc 11 Presidente, 1l Segretarioc e il Tesoriere. Le cari-
che sociali sono assunte a titolo gratuito e hanno un manda-
to della durata di 3 esercizi. La carica di Presidente non e
cumilabile con altre. IL'elezione del Consiglio Direttive ter-
ritoriale avviene nel primo bimestre dell'anno successivo al-
l'insediamento del Consiglic Direttivo nazionale, Le sezioni
di nuova costituzione eleggono un Consiglio Diretrtive terri-
toriale provvisorio che restera in carica fino alla ricorren-
za del generale rinnovo dei Consigli Direttivi territoriali.
Delibera sulle questioni riguardanti l1'attivita della Sezio-
ne per l'attuazione degli scopi statutari secondo gli orien-
tamenti dell'Associazicne e dell'Assemblea territoriale, as-
sumendo tutte le iniziative del caso. Cura l'attuazione del-
le delibere assembleari; promuove iniziative di carattere lo-
cale; discute ed approva la bozza di bilancic consuntivo ed
il bilancio preventive; nomina Commissioni territoriali  su
temi specifici, definendone il mandato; delibera la coliabo-
razione con Enti pubblici e privati; propone al Consiglio Di-
rettivo Nazionale la propria adesione ad altre organizzazio-
ni e l'adesione ad un eventuale ccordinamento interterrito-
riale. In caso di dimissioni o decadenza di un Consigliere,
subentra il primo dei non eletti.

3. Ogni sezione territoriale dovra, nel rispetto degli adem-
pimenti di legge, inviare tempestivamente tutta la documenta-
Zzione periodica al Consiglio Direttive Nazionale, affinché,
siano rispettate tutte le scadenze, anche fiscali, di compe-
tenza dell’Associazione. Le modalitad e i termini dei rappor-
ti con le Sezioni Territoriali sono dettagliate nel Regola-
mento Internc,

ART. 19 - IL PRESIDENTE DELLA SEZIONE TERRITORIALE.

Il Presidente della Sezione territoriale & elettc dal Consi-
glio Direttivo territoriaie nella persona di unc dei Consi-
glieri stessi con voto a maggioranza assoluta deil suol compo-
nenti., F garante e responsabile delle attivita della Sezione
e del Consiglio Direttivo territoriale nei confronti dei So-
ci della Sezione, del Consiglio Direttivo Nazionale e del
territorio in cui opera. Risponde del rispetto delle norme




statutarie e del Regclamento interno. E membro del Collegio

dei Presidenti delle Sezioni territoriali. Conveca e presie-
de 1l’Assemblea territoriale, di cui stabilisce, 1in accordo
con il Consiglio Direttivo territoriale, 1l'ordine del gior-
no; convoca e presiede il Consiglio Direttivo territoriale,
di cul stabilisce 1l'ordine del giorno; assume pro tLempore le
funzioni degli altri responsabili.
ART, 20 ~ SCIOGLIMENTO DI UNA SEZIONE.
Lo scioglimento di una Sezicne Territeriale & deliberato dal
Consiglic Direttivo Nazionale seconde quanto precisato dal
Regolamente interno. In casce di scioglimento di una Sezione
il patrimonio residuo, dedotte le passivita, confluira inte-
gralmente nella dotazione patrimoniale della SIEM.

PATRIMONIO E AMMINISTRAZIONE
ART. 21 - PATRIMONIO E MEZZI FINAMNZIARI.
Il patrimonio dell’Associazione & indivisibile e destinato u-

nicamente, stabilmente ed integralmente a supportare il per-
seguimento delle finalitd sociali. E' cestituito:

A) dai beni mobili e immobili che le pervengono a gualsiasi
titolo;

B) da eventuali fondi derivanti da eccedenza del bilancio.
L'associazione trae le risorse econcmiche per il proprio fun-
zionamento e per lo svolgimento delle attivita da:

a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

c) contributi delle Stateo, delle Regioni, di Enti Locali, di
enti o di istituzioni pubbliche ¢ private, anche finalizzati
al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati
nell'ambito dei fini statutari;

d) contributi dell'Unione europea e di organismi internazio-
nali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzioconati;
£f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati
e a terzi, anche attraversoc 1o svolgimento di attivitd econo-
miche di natura commerciale, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento degli o-
biettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'as-
sociazionismo di promozicne sociale. Una parte delle guote
sociali, in misura da definirsi in sede di Regolamentc inter-
no, wviene utilizzata per le attivita delle Sezioni territo-
riali. Per le attivita rivolte ai Soci, 1l'Associazione pud
richiedere il versamento di quote aggiuntive. L'eventuale a-
vanzo di gestione & reinvestito a favore delle attivitad isti-
tuzionali statutariamente previste. I proventi delle atti-
vita non possono, in nessun caso, essere divisi tra gli asso-
ciati anche in forme indirette.

ART. 22 - RENDICONTO ECONCMICO FIMANZIARIO.

Il rendiconto economico e finanziario é& predisposto dal Con-




siglic Direttivo Nazionale entro 90 (novanta) giorni dal ter-

mine dell'esercizio. Viene depositatc presso la sede dell'as-
sociazione almeno 15 {quindici) giorni prima dell'Assemblea
Nazionale del soci, garantendone la consultazione ad ogni as-—
sociato, anche attraverso strumenti telematici. I} rendicon-
to deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in
modo veritiero e corrette la situazione patrimoniale ed eco-
nomico finanziaria dell'associazione, nel rispetto del prin-
cipio di trasparenza neil confronti deqgli associati. L'assem-
blea Nazionale dei soci destinata all'apprcvazione del rendi-
conto econcmico finanziario consuntive deve aver luogo entro
120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio socia-
le, salvi casi eccezionali in ricorrenza dei quali pud esse-
re deliberato entrc e non oltre 180 centcottanta) glorni. Do-
po l'approvazione il rendiconto resta agli atti dell'associa-
zione.
STATUTO, REGOLAMENTO INTERNO, LOGO E DENOMINAZIONE SOCIALFE

ART. 23 -~ DISPOSIZIONI ATTUATIVE, REGOLAMENTO INTERNO.

Le disposizioni di attuazione del presente Statuto, le proce-

dure, i tempi e le modalitd di funzionamente delle articola-
zioni territoriali, degli Organi nazionali e delle strutture
di servizio dell'Associazione sono stabiliti dal Regolamento
interno. ¥l Regolamento interno & formulato dal Consiglio di-
rettivo Nazionale e appreovato dall'Assemblea naziorale dei
Soci. Pud essere modificato scltanto dalla stessa Assemblea
ordinaria, con voto espresso, come stabilito all’art. 9 pun-
Lo 5 del presente Statuto.
ART. 24 - MODIFICHE STATUTARIE
Le norme del presente Statuto non possono essere modificate
se non su proposta scritta e sottoscritta del Consiglio Bi-
rettivo Nazionale o di almeno un quarto dei Soci. Per i quo-
rum costitutivi e deliberativi inerenti le modifiche statuta-
rie si rinvia & quanto stabilito all’art. 9 n. 5 del presen-
te Statuto,
ART, 25 - LOGO E DENOMINAZIONE SOCIALE.
Il logo e la denominazione “SIEM - Societd Italiana per 1'E-
ducazione Musicale" sono patrimonio asscciativo: ne & deman-
dato 1'uso in via esclusiva al soli organi asscciativi legit-
timamente costituiti., Il recessc volontario, 17esclusione
dal rapporto associativo o la risoluzione di gualsiasi forma
di collaborazione ~ anche in relazione alie sedi territoria-
1i - determina 1'automatice ed immediato divieto al loro uti-
lizzo in gualsiasi ferma. Il logo & legalmente depositato in
ottemperanza alle leggi vigenti. Ogni sua modifica deve esse-
re approvata ed autorizzata con delibera del Consiglio Diret-
tivo Nazionale. Le modalita circa 1'uso e la gestione del lo-
ge, anche da parte di terzi, & stabilita dal Regolamento in-
terno.

SCICGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
ART. 26 - SCIOGLIMENTO.




Per deliberare l¢ scioglimento dell'associazione e la devolu~

zione del patrimonio occorre il wvoto favorevole di almeno i
tre quarti degli associati. L'assemblea che delibera lo scic-
glimento dell'associazione nomina uno o piu liquidatori e de-
libera sulla destinazione del patrimonic che residua dalla
liguidazione stessa. Il patrimonio residuo, dedotte le passi-
vita, dovra comunque essere devoluto ad assoclazioni aventil
finalita di pubblica utilita analoghe a quelle della SIEM ai
sensi della normativa vigente. Ugualmente avverra nei casi
di cessazione o estinzione.

ART, 27 - CLAUSOLA DI MEDIAZIONE.

Qualsiasi controversia insorgesse itra gli associati, e tra
gli associati e 1’Associazione, circa l1'interpretazicne del
presente atto dovra essere oggetto di un tentativo prelimina-
re di mediazione secondo il Regclamento dell’Organismo del
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Bologna, se-
condo quanto previsto dal D.Lgs. n.28/2010 & successive inte-
grazioni e modificazioni. Qualora non sia stata risolta enw
tro il termine di quattro mesi dal deposito dell'istanza di
mediazione, la conktroversia sara devoluta all’Autcorita Giudi-
ziaria competente.

ART, 28 - NORME APPLICABILE.

Per tutto quanto non espressamente previstoc dal presente Sta-
tutc di applicano le norme e le leggi wvigenti che regolano
le Assoclazioni di Promozicne Sociale nonché le norme del Co-
dice Civile in materia.

Firmato Gino Baja Guarienti nctaio







